APSTIPRINATS

Latvijas Universitates Literatiiras, folkloras un makslas instittta
Zinatniskas padomes sédé 2018. gada 17. janvari

Stajas speka 2018. gada 18. janvari

LU agentiiras “Latvijas Universitates Literatiiras, folkloras un makslas institiits” iek$¢ja
kartiba atbalsta pasakumu finanséSanai starptautiskas sadarbibas, tostarp pétniecibas
mobilitates un dalibas programmas “Apvarsnis 2020” konkursos un citas pétniecibas un
inovacijas atbalsta programmas un tehnologiju ierosmes

LU LFMI ieksgja kartiba nosaka atbalstamas darbibas, kuru TstenoSanai iesp&jams sanemt
finansialu atbalstu, pieteikSanas kartibu un kriterijus atbalsta sanemsanai, ka ar1 sasniedzamos
rezultatus un to kvalitates vadibu un uzraudzibu:

1. Atbalstamas darbibas, kuru IstenoS$anai iespéjams sanemt finansialu atbalstu:

1.1. TikloSanas, macibu un mobilitates, tai skaitd p&tniecibas mobilitates, pasakumi, lai
iesaistitos starptautiskos konsorcijos un attiecigi programmas “Apvarsnis 2020” un ES 9.
letvara programmas projektos, t.sk.:

1.1.1. daliba programmas “Apvarsnis 2020” un ES 9. letvara programmas ietvaros
organizgtajas partneribas birzas un informacijas dienas;

1.1.2. daliba EK Kopigo p&tijumu centra organizgtajos atbalsta pasakumos;

1.1.3. daliba starptautiskas zinatniskas konferencgs.

1.2. Programmas “Apvarsnis 2020” un ES 9. letvara programmas projektu pieteikumu
sagatavosana, t.sk. komand&jumi un darba braucieni pie potencialajiem projekta partneriem uz
projekta planoSanas sanaksmeém, darba seminaru organiz€Sana Latvija un argjo ekspertu
piesaiste;

1.3. Starptautisku zinatnisko konferen¢u organizesana Latvija;
1.4. Projekta vadiba;

1.5. Projekta publicitates un komunikacijas pasakumu istenosana.
2. PieteikSanas kartiba un Kkriteriji atbalsta sanemsSanai

2.1. LU LFMI atbalsta zinatniska personala dalibu starptautiskas sadarbibas (tostarp petniecibas
mobilitates un dalibas programmas “Apvarsnis 2020”) konkursos un citds pétniecibas un
inovacijas atbalsta programmas un tehnologiju ierosmés saskana ar LU LFMI attistibas
stratégija (2016—2020) noteiktajiem prioritarajiem p&tniecibas virzieniem un uzdevumiem.

2.2. LU LFMI zinatniskais personals (vadoSie pétnieki un pétnieki) ir tiesigs piedalities
starptautiskas sadarbibas projektu konkursos atbilstosi savai specializacijai un kompetencei bez
ierobezojumiem.

2.3. Atbalsta pasakumu koording$anai, parraudzibai un vadibai tiek izveidota Starptautiskas
sadarbibas padome (SSP), kura ietilpst: LU LFMI direktore, izpilddirektore, Zinatniskas
padomes priek§sédetajs, dalu vaditaji un zinatniska sekretare;

2.4. Par atbalstu katram planotajam projektam SSP lem;j atseviski, iepazistot projekta izstrade
iesaistita personala sniegto informaciju un preliminari apspriezot:



2.4.1. planota projekta tému un nosaukumu; ta atbilsmi attiecigas programmas nostadném,;
2.4.2. projekta mérkus, koncepciju un metodes;

2.4.3. projekta TstenoSanas planu;

2.4.4. konsorcija sastavu,

2.4.5. nepiecieSama atbalsta apjomu un atbalstamas darbibas.

2.5. Kritériji atbalsta sanemsanai:

2.5.1. planota projekta atbilsme attiecigas starptautiskas programmas nostadném un konkréta
uzsaukuma témai;

2.5.2. projekta atbilsme LFMI attistibas stratégija (2016—2020) noteiktajiem prioritarajiem
pétniecibas virzieniem un uzdevumiem,;

2.5.3. projekta ieceres konceptuala un metodologiska skaidriba, kas garanté projekta izstrades
zinatnisko kvalitati;

2.5.4. projekta TstenoSanas plana merktieciba;
2.5.5. planoto rezultatu zinatniska un sabiedriska ietekme;
2.5.6. iesaistita personala kvalifikacija, kompetence un konkurgtspéja.

2.6. Ja SSP lemj par planota projekta finansialu atbalstiSanu, LU LFMI vadiba ar projekta
izstradg iesaistito personalu vienojas par projekta izstrades gaitu un nosacijumiem, finansgjuma
apjomu un atbalstamajam darbibam, ka arT nepiecieS8amo administrativo un tehnisko atbalstu.

3. Darbibu ietvaros sasniedzamie rezultati un to kvalitates vadiba
3.1. Sasniedzamie rezultati:

3.1.1. Palielinats LU LFMI starptautiskas sadarbibas programmas, tostarp “Apvarsnis 2020”
un ES 9. Ietvara programmas konkursos, virs kvalitates sliekSna novertéto projektu skaits;

3.1.2. Paaugstinata LU LFMI pé&tnieciska un inovativa kapacitate;

3.1.3. Palielinata LU LFMI starptautiska konkur&tsp&ja, zinatniska personala daliba
starptautiskas sadarbibas tiklos

3.1.3. Palielinata LU LFMI spgja piesaistit argjo finansgjumu, ieguldot cilvékresursos un
infrastruktira.

3.2. Kvalitates vadiba

3.2.1. SPP katra finansiali atbalstita projekta pieteikuma izstradei izvirza administrativo
koordinatoru, ko apstiprina LU LFMI direktore.

3.2.2. SPP uznemas projekta TstenoSanas kvalitates vadibu, regulari (ne mazak ka 2 reizes
projekta pieteikuma sagatavoSanas gaita) tiekoties ar finansiali atbalstita projekta pieteikuma
izstrade iesaistito personalu, lai parliecinatos par pieteikuma sagatavoSanas norises atbilsmi
planam un kvalitates prasibam.

3.2.3. SPP identifice varbiit§jos riskus projekta pieteikuma izstrade un lemj par pasakumiem to
noversanai.



